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      1er MAI 2021 - GrÃ¨ve et Manifestations

  
	  		
				(ACTUALITES)
			
      
      
 
        publiÃ© le mercredi 21 avril 2021
        par  SecrÃ©tariat de L’UD
      

      
      	
      	 LA SOLUTION VIENDRA DES TRAVAILLEURS EUX-MEMES

 Venez nombreuses et nombreux aux rassemblements 

	 BOURGES - 9 h30 - Place Malus : DÃ©pÃ´t de gerbe Ã  la mÃ©moire des militants victimes du nazisme puis manifestation Ã  10 h 30 - Place Malus
	 VIERZON - 10 h 30 - Place de la RÃ©sistance
	 ST AMAND - 10 h 30 - Place de la RÃ©publique
	 ST-FLORENT - 10 h 30 - Place de la RÃ©publique
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      ILS SE GAVENT PENDANT QUâ€™ON EN BAVE !

  
	  		
				(ACTUALITES)
			
      
      
 
        publiÃ© le vendredi 16 avril 2021
        par  SecrÃ©tariat de L’UD
      

      
      	
      	 EN GRÃˆVE ET EN MANIF LE 23 AVRIL 2021




RASSEMBLEMENT
VENDREDI 23 AVRIL A 16H30
DEVANT Lâ€™ANCIENNE MAISON DE LA CULTURE DE BOURGES
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      Journal des Territoriaux  de Bourges, Bourges Plus & CCAS

  
	  		
				(SYNDICATS)
			
      
      
 
        publiÃ© le jeudi 15 avril 2021
        par  SecrÃ©tariat de L’UD
      

      
      	
      	 SpÃ©cial 1.607 heures

LES DESSOUS DU PASSAGE AUX 1.607 H : UNE AUBAINE POUR Lâ€™EMPLOYEUR MAIS PAS POUR LES AGENTS... !
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      BULLETIN DU COLLECTIF UD « SERVICES PUBLICS »

  
	  		
				(DOSSIERS de l’UD)
			
      
      
 
        publiÃ© le mardi 13 avril 2021
        par  SecrÃ©tariat de L’UD
      

      
      	
      	 Bulletin N° 1 - Mars 2021

 DÃ©fendons nos services publics 

Sommaire

	 Situation du CH J. CÅ“ur
	 Maisons France Services
	 Bulletin dâ€™adhÃ©sion
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      POUR NE PLUS SUBIR, AGIR - GRÃˆVE ET RASSEMBLEMENT JEUDI 8 AVRIL 2021

  
	  		
				(ACTUALITES)
			
      
      
 
        publiÃ© le mardi 6 avril 2021
        par  SecrÃ©tariat de L’UD
      

      
      	
      	 RASSEMBLEMENT JEUDI 8 AVRIL A PARTIR DE 11 HEURES 
DEVANT Lâ€™ANCIENNE MAISON DE LA CULTURE DE BOURGES
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      CNRACL - La CGT 1Ã¨re Organisation dans le Cher
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        publiÃ© le mardi 6 avril 2021
        par  SecrÃ©tariat de L’UD
      

      
      	
      	 RÃ©sultats Elections 2021 Caisse Nationale de Retraites des Agents des CollectivitÃ©s Locales (CNRACL) dans le dÃ©partement du Cher
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      RESULTATS ELECTIONS CNRACL - MARS 2021

  
	  		
				(ACTUALITES)
			
      
      
 
        publiÃ© le lundi 29 mars 2021
        par  SecrÃ©tariat de L’UD
      

      
      	
      	 Adresse aux syndicats

 La CGT, 1Ã¨re organisation dans le collÃ¨ge actifÂ·veÂ·s et retraitÃ©Â·eÂ·s recueille 4 siÃ¨ges sur 8 de reprÃ©sentantÂ·eÂ·s du personnel et des retraitÃ©Â·eÂ·s. 
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      BULLETIN D’INFORMATION - N° 447 - MARS 2021

  
	  		
				(Bulletins et Journaux)
			
      
      
 
        publiÃ© le mercredi 24 mars 2021
        par  SecrÃ©tariat de L’UD
      

      
      	
      	 UNE UNION EUROPÃ‰ENNE QUI PROTÃˆGE â€¦ EN RIEN !

Sommaire : 

	 Edito - Une UE qui protÃ¨ge â€¦ en rien !
	 Les mercredis de la Commune
	 Prises de parole 8 Mars
	 Tract RetraitÃ©s - 31 Mars
	 Tract TPE - 22 Mars/4 Avril
	 UD - Urgence Finances
	 Pub MACIF
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      RETRAITÃ‰S : RASSEMBLEMENTS LE 31 MARS 2021

  
	  		
				(ACCUEIL)
			
      
      
 
        publiÃ© le mardi 23 mars 2021
        par  SecrÃ©tariat de L’UD
      

      
      	
      	 32 ANS DE SPOLIATIONS

LES RETRAITÃ‰S VEULENT VIVRE !

LE 31 MARS 2021 : 
RetraitÃ©s et retraitÃ©es mobilisons-nous, faisons entendre notre voix et syndiquons-nous Ã  la CGT pour Ãªtre plus forts.
RÃ©voltons-nous contre toute remise en cause permanente des droits conquis par nos cotisations.

Lâ€™UD-CGT du Cher et les Unions Locales CGT du Cher appellent Ã  participer aux rassemblements du 31 MARS :

	 BOURGES - 10 h 00 - Ancienne Maison de la Culture - SÃ©raucourt
	 VIERZON - 10 h 30	 - Sous-prÃ©fecture
	 SAINT-AMAND - 10 h 30 - Place de la RÃ©publique
	 SAINT-FLORENT - 10 h 30 - Place de la RÃ©publique
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      ELECTIONS DANS LES TRES PETITES ENTREPRISES (TPE)

  
	  		
				(ACCUEIL)
			
      
      
 
        publiÃ© le jeudi 18 mars 2021
        par  SecrÃ©tariat de L’UD
      

      
      	
      	 TPE : moins de 11 salariÃ©s

 du 22 MARS au 6 AVRIL 2021 

Voter CGT, câ€™est se donner les moyens pour dÃ©fendre ses droits, dâ€™en conquÃ©rir de nouveaux, de nÃ©gocier quand câ€™est nÃ©cessaire.

Le vote CGT est le seul qui agit quotidiennement et rÃ©solument pour lâ€™Ã©mancipation de toutes et tous. Nous vous donnons rendez-vous dans nos structures locales.

POUR QUE CHAQUE VOIX COMPTE, 
VOTEZ ET FAITES VOTER CGT
suite      	
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                Elections TPE 2021
				Vote du 22 mars au 4 avril 2021
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VO impÃ´ts 2021 :

www.nvo.fr

Commandez votre VO ImpÃ´ts 2021

		

	
				     
                
          	
	
			
				
				
				  
				
                 
                COVID-19 : quels sont vos droits ?
				
     
		
		
Entre crainte de tomber malade et obligation de continuer Ã  travailler pour prÃ©server ses revenus, lâ€™ensemble des salariÃ©Â·eÂ·s sont confrontÃ©Â·eÂ·s Ã  une situation inÃ©dite et complexe. Ils et elles sont nombreuxÂ·ses Ã  se demander de quels droits ils disposent pour imposer aux employeurs la protection nÃ©cessaire pour travailler en toute sÃ©curitÃ©, et comment les faire respecter.

https://www.cgt.fr/dossiers/covid-19-quels-sont-vos-droits
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                Quels sont mes droits en entreprise face au coronavirus ?
				Source : https://nvo.fr
     
		
		
https://nvo.fr/quels-sont-mes-droits-en-entreprise-face-au-coronavirus/

Je suis, ou l’un de mes proches, touchÃ© par le Coronavirus

Si vous, l’un de vos proches, ou l’un de vos collÃ¨gues est touchÃ© par l’Ã©pidÃ©mie du coronavirus vous pouvez bÃ©nÃ©ficier des mesures de protection prÃ©vues par le dÃ©cret du 31 janvier 2020.

En effet, en cas de contamination ou de risque de contamination, l’employeur a la possibilitÃ© de suspendre votre contrat de travail. Afin de limiter la propagation de l’Ã©pidÃ©mie de Covid19 tous les salariÃ©s qui feront l’objet d’une mesure d’isolement, d’Ã©viction ou de maintien Ã  domicile et se trouvant dans l’impossibilitÃ© de travailler peuvent bÃ©nÃ©ficier, au titre d’arrÃªt de travail, des indemnitÃ©s journaliÃ¨res.

C’est Ã  dire, que mÃªme si vous n’avez de fait pas le droit Ã  une couverture, faute d’avoir suffisamment cotisÃ©, vous Ãªtes tout de mÃªme couvert en cas de mise en quarantaine. Avec ce mÃªme dÃ©cret, les salariÃ©s mis en quarantaine toucheront leurs indemnitÃ©s journaliÃ¨res dÃ¨s le premier jour de leur arrÃªt de travail, sans qu’aucun jour de carence ne soit retenu.

Mon employeur m’impose de rester chez moi alors que je ne suis pas contaminÃ©

Si vous n’avez Ã©tÃ© ni en voyage ni au contact d’une personne touchÃ©e, et si vous n’Ãªtes pas contraint de garder votre enfant Ã  domicile, vous ne pouvez pas bÃ©nÃ©ficier des mesures du dÃ©cret prÃ©citÃ©. L’employeur ne peut donc suspendre votre contrat unilatÃ©ralement. Si ce dernier vous impose de rester chez vous, sans mise en place d’un tÃ©lÃ©travail, il ne peut pas suspendre votre salaire. Il doit continuer Ã  vous rÃ©munÃ©rer et assurer les consÃ©quences financiÃ¨res de la quarantaine qu’il vous impose.

Puis-je exercer mon droit de retrait ?

Le droit de retrait en cas de danger, pour un ou des salariÃ©s, n’est soumis Ã  aucune formalitÃ© particuliÃ¨re. En effet, si les dispositions des articles L.4131-1 et L.4131-2 du Code du Travail obligent le salariÃ© Ã  signaler immÃ©diatement l’existence d’une situation de travail qu’il estime dangereuse, elles ne lui imposent pas de le faire par Ã©crit. Pour exercer ce droit, deux conditions sont nÃ©anmoins nÃ©cessaires :

	 Il suffit que le salariÃ© ait un motif raisonnable de penser que la situation de travail reprÃ©sente un danger grave et imminent qui menace sa vie ou sa santÃ©, pour se retirer du travail et alerter l’employeur ou son reprÃ©sentant.
	  Ce retrait de l’entreprise doit Ãªtre exercÃ© de faÃ§on Ã  ce qu’il ne puisse crÃ©er une nouvelle situation de risque grave et imminent, pour les autres travailleurs. Le salariÃ© qui exerce le droit de retrait doit donc, avant de l’exercer, s’assurer que son initiative ne va pas gÃ©nÃ©rer un nouveau danger pour autrui.


Ainsi, nous pensons que le droit de retrait peut Ãªtre exercÃ© par les salariÃ©s en contact direct, dans le cadre du travail, avec des personnes venant d’une zone Ã  risque, ou ayant Ã©tÃ© en contact avec des personnes atteintes du coronavirus.

En cas d’exercice du droit de retrait, aucune retenue de salaire ne peut Ãªtre prise Ã  l’encontre du salariÃ© s’Ã©tant retirÃ© de son poste de travail.

Le droit de retrait n’est qu’une facultÃ© et, en aucun cas, un employeur ne peut sanctionner valablement un salariÃ© qui n’a pas exercÃ© ce droit.

Ã€ noter  :

Pour bÃ©nÃ©ficier de cet arrÃªt maladie, il devra Ãªtre dÃ©livrÃ© par le mÃ©decin de l’agence rÃ©gionale de santÃ©, et non pas par votre mÃ©decin traitant. La durÃ©e maximale de cette protection est fixÃ©e Ã  vingt jours. Retrouvez les coordonnÃ©es de lâ€™ARS de votre rÃ©gion
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                Compte rendu de la Commission Paritaire de Négociations CCNT51 du 18 mai 2020
                FÃ©dÃ©ration CGT SantÃ© et Action sociale 
             
	27 mai 2020
                Covid-19 : Le versement de la prime exceptionnelle aux agents des établissements publics de santé dans le cadre de l'épidémie
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